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El presente trabajo pretende presentar un abordaje reflexivo sobre la formacion del
profesor y la necesidad de una busqueda por conocimiento constante. Aca
trataremos de pensar sobre una re-significacion de esta profesion, una vez que
puntos observados como la construccién y desconstruccion de las carreras
académicas y sus conocimientos son destacados y relevantes para que tengamos
profesionales ejemplares y humanos. Hablaremos sobre la teoria y la practica y
discutiremos ¢ Como la educacion continua contribuye para re -significacion del ser
profesor? Algunos autores seran citados puesto que esta sera una pesquisa
bibliogréfica y consideraciones seran hechas a través de las discusiones propuestas
por los autores del presente articulo. Presentaremos a lo largo del escrito sobre una
cuestidon de busqueda por vocaciéon o por mejoras profesionales. Asi siendo haremos
una produccién con una metodologia reflexiva bibliografica que hace con que nos
detengamos una atencién y una reflexién critica y comparativa como protagonistas

cuando apuntamos objetivos y deseos claros acerca de esta profesion.

Palabras clave: Profesor, Profesion, Vocacion, Re-significacion.
INTRODUCCION

En el libro EL Kairds Educativo: Re-significar la formacién docente desde la practica
del formador Gonfiantinni (2016) describe la formacién de los profesores y la
importancia de nos reflexionar sobre nuestras practicas y formacion inicial o
continuo, la necesidad de tener un lugar y/o espacio para plantear cuestiones
pedagdgicas superando el adiestramiento. En este trabajo sera hecho un estudio, re-
significando la teoria citada, abordando autores variados, intentando hacer un
puente con la autora que afirma que el compromiso de aprendizaje es continuo. De
esta forma discutiremos ¢Como la educacion continua contribuye para re-
significacion del ser profesor? Trabajaremos en especial con los tres primeros
capitulos, haciendo una identificacibn de las ideas principales de una manera

argumentativa y propia. No seguiremos hasta el fin, no tendremos un punto final
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pero nuestro objetivo general es reflexionar sobre las cuestiones que llevan los
profesores a una busqueda constante por una formacion y posiblemente cuales son

ellas.

La autora, doctora, docente e investigadora Virginia Gonfiantini (2016) elabora sus
estudios a partir de la re-significacion de la formacion del profesor. Piensa, reflexiona
y escribe sobre caracteristicas del Kairdés educativo como ambito para articular
saberes construyendo una relaciobn de cooperacion, confianza y solidaridad en
comunidad. Es una construccion que busca claridad en relaciones organizadas y
conectadas con ideas sobre el tema tratado y todas las otras areas del

conocimiento.

La formacion docente es algo discutido a lo largo de los afios y esto se hace un
punto crucial cuando se busca alcanzar los horizontes all4d do que simplemente una
formacion. Consideramos que el profesor es preparado pedagogicamente en la
academia para su funcion y también para el mercado de trabajo que siempre exige
una formacion continua. Asi siendo la formacién puede ser entendida como una
funcién social y productiva de transmision de saberes, del saber hacer o del saber
ser por todo tiempo en que el profesor se expone al trabajo en esta area. Una
cuestion relevante es que esa formacion continuada debe estar relacionada a las
competencias del siglo XXI que propone directrices donde sus capacidades
cognitivas sean paralelas a otras competencias como psicosocial, emocional, inter e

intrapersonal de igual valor.

El reconocimiento de la importancia del trabajo docente en Brasil ha sido una ardua
lucha a lo largo del desarrollo histérico de este pais, durante muchos afios el
proceso educativo y, en consecuencia, la valorizacion del profesional responsable no
se tomaron en serio, en parte como resultado de la forma coémo se colonizo el pais,

debido al hecho de que la educacion llegdé como una forma de opresion, dominacion
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y nho como un método de liberacién o valorizacién de la cultura local existente como
lo defendio Freire (1997).

La capacitacion inicial para los docentes es una realidad recientemente adoptada y
requerida en Brasil, hasta hace poco, no se requeria una capacitacion adecuada en
los cursos de educacion superior para actuar como docente. Ese hecho contribuyo
significativamente al desarrollo de una educacion con calidad una vez que todavia
era cuestionable. La profesion pas6 de ser una herencia familiar sin criterios de
seleccion confiables y pasé a obtener una seleccion que se realizaba mediante
licitaciones publicas. Mas recientemente, fue admitida por la Ley 9.394 / 96 Ley de
Directivas y Bases de Educacion - LDB un comienzo de su implementacion donde
los maestros solo actuasen con capacitacion en el nivel secundario superior. Asi
siendo, la metodologia presentada serd una revision bibliogréfica del libro Kairds
educativo de la autora Virginia Gonfiantinni (2016) en conjunto con algunos textos de
autores como Freire, Gatti, Morin y otros, donde intentaremos encontrar algunas
respuestas con el auxilio de estes referidos autores. Fueran hechas algunas lecturas
y asi en seguimiento del texto vamos a hablar y reflexionar sobre las posibilidades

de un profesor esta en formacion continua.
REVISION BIBLIOGRAFICA

Asignar multiples roles al maestro en un contexto que presenta un alto grado de
complejidad y desafios se convierte en una constante en la realidad educativa,
aungue el maestro no tiene la estructura y las condiciones apropiadas con respecto
a los elementos mas variados, termina realizando actividades que exceden su
competencias y capacitacion, creando una sobrecarga y distorsiones en la definicion
de prioridades y roles reales de este profesional que se ve cada vez mas desafiado
por la realidad. Eso ocurre cuando percibimos que la funcién de la escuela ha sufrido
una ruptura social, tal funcion es cuestionada cuando observamos que el maestro es

mucho mas que un conductor de conocimientos y pasa a ejercer el papel de

RC: 115066

Disponible: https://www.nucleodoconhecimento.com.br/educacion-es/educacion-

continua


https://www.nucleodoconhecimento.com.br/
https://www.nucleodoconhecimento.com.br/educacion-es/educacion-continua
https://www.nucleodoconhecimento.com.br/educacion-es/educacion-continua
https://www.nucleodoconhecimento.com.br

MULTIDISCIPLINARY SCIENTIFIC JOURNAL  REVISTA CIENTIFICA MULTIDISCIPLINAR NUCLEO DO

U ) NUCLEO ID() CONHECIMENTO ISSN: 2448-0959

https://www.nucleodoconhecimento.com.br

psicologo, de padres, de familia tan ausentes en vista del proceso globalizador y
tecnoldgico. Al observamos estas cuestiones percibimos la necesidad de darnos una
respuesta a ¢porque debemos observar la practica? Perrenoud (2004) habla que
“reflexionar sobre la propia practica también significa reflexionar sobre la propia
historia, los habitos, la familia, la cultura, los gustos y aversiones, la relacion con los
demas, las angustias y las obsesiones”. Es cierto que para una respuesta mas
contundente es necesario que el docente sea capaz de mirarse y de conocer marcos

tedricos que fundamenten sus reflexiones.

Es esencial enfatizar que la practica no reemplaza entrenar, al mismo tiempo que
entrenar solo, sin el ejercicio de la practica no es suficiente, ya que ambos se
complementan entre si, generando conocimiento y estrategias variadas que se
completan en la enseflanza. Hay que se tener una disposicibn a cuestionarse y
comprender que existen aspectos desconocidos de si mismo que hacen con que el
docente asuma un compromiso activo y constante de cambios. De acuerdo con
Gonfiantini (2016) “... este nuevo enfoque de la educacion requiere de un docente
con una formacién sélida y flexible, mas holistica y menos militante, critica y

compleja, con referencia a la realidad educativa y social, mundial y planetaria”.

Esto es un panorama que afronta el desafio de re-significar todavia segundo
Gonfiantini (2016) cuando la misma dice que re-significar estd basada en algunas
competencias como repensar el curriculo y la practica del formador desde la inter-
pluri-transdisciplina, revisar modelos de ensefianza, asi como incorporar de manera
real, la practica del formador, en ambientes de aprendizaje significativa. Significa
estar en una busqueda intensa, lecturas multiples, variadas y ricas. Significa no

pararse, no detenerse en el ocio educativo.

El mayor desafio es desarrollar practicas que garanticen el aprendizaje de todos los
nifos, independientemente de su especificidad. Para promover cambios, es

necesario repensar la formacion del profesorado. Es necesario que este maestro
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esté en constante reflexion sobre el antes y el después de sus practicas y como esto
ayudara en la transformacion profesional y el aprendizaje de los nifios. Es necesario
una busqueda amplia y significativa por temas, asuntos que sostengan la necesidad

de una actualizacién constante, una formacién continuada.

Segun Perrenoud (2004), los maestros deben repensar sus practicas y ser efectivos.
Segun este autor, existen algunas practicas que ayudan al profesor a transformar y

estimular el aprendizaje de sus alumnos, como:

1) Administrar la progresion del aprendizaje;

2) Conocer y desarrollar dispositivos de diferenciacion;

3) Involucrar a los estudiantes en su aprendizaje y trabajo;

4) trabajar en equipo;

5) Participar en la gestién escolar;

6) Informar e involucrar a los padres;

7) Usar nuevas tecnologias;

8) Afrontar los deberes y los dilemas éticos de la profesion;

9) Administre su propia capacitacion continua (PERRENOUD, 2004, p. 195).

En Brasil, todavia estamos atrapados en el modelo tradicional de educacién, donde
el maestro quiere continuar desarrollando su trabajo en una sala homogénea, es
decir, sin considerar las diferencias de los estudiantes que estan presentes en el

espacio escolar.
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En este sentido, la formacién del profesorado debe ser continua, ya que es muy
importante que desarrolle un trabajo significativo con todos sus alumnos. El papel
del maestro se considera aun mas relevante, porque aunque el desarrollo educativo
es responsabilidad de varios estratos sociales y familiares, este profesional, ademas
de ser uno de los directamente responsables del aprendizaje cognitivo del
estudiante, también es responsable de las pautas y direcciones educativas en
aspectos generales de la postura y la convivencia en los entornos sociales mas
diversos, especialmente teniendo en cuenta los casos en los que se omiten las otras
capas responsables del proceso educativo y el maestro se convierte en la Unica
referencia para la orientacion. Sin embargo, es relevante enfatizar que al ensefiar o
dirigir caminos, uno aprende de las experiencias y experiencias de cada nifio, asi
como cada nifio adquiere nuevos conocimientos de aquellos experimentados por su
maestro, formando un vinculo constante de intercambio a medida que se destaca
Freire (1996):

[...] ensefar no es transferir conocimiento, contenido o entrenamiento
es una accion mediante la cual un sujeto creativo da forma, estilo o
alma a un cuerpo indeciso y acomodado. No hay ensefianza sin
discurso, los dos se explican a si mismos y sus temas, a pesar de las
diferencias que los connotan, no se reducen a la condicion de objeto,
el uno del otro [...] (FREIRE, 1996, p.23) (traduccién de los autores).

En este sentido, se observa en la propia cita de Freire que no hay ser superior al
otro, ambos se colocan en las mismas condiciones, solo con diferentes aprendizajes
gue se complementan en el aula, teniendo en cuenta las constantes necesidades y
oportunidades que él tiene. EI medio ambiente permite que ese intercambio ocurra

constantemente y para obtener resultados percibidos por toda la sociedad.

Los profesores que no buscan expandir su vision del mundo a través de mejoras
constantes y mejoras profesionales no son admitidos como buenos formadores. El

maestro debe comprender que debe estar en constante blsqueda y que esa no se
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limita solamente al que el Estado ha ofrecido como programas de educacion
continua. Eso es muy pequefio cerca de todo el aparato existente tales como oferta
de cursos de posgrado que se ofrecen con el apoyo de instituciones publicas y
privadas de educacion superior distribuidas en todo el mundo, en todo el pais, en el
caso citado aqui Brasil. Son programas y proyectos para apoyar la formacion del
profesorado con cursos de especializacion especificos en las areas de actividad del
docente, ademas de cursos destinados a desarrollar habilidades y estrategias de
ensefianza basadas en los estudios mas recientes en el &mbito educativo cuyo
objetivo es garantizar a los profesionales de la educaciébn no solo apoyo e
innovacion a sus practicas, sino también una constante renovacion y mejora para
gue estos profesionales puedan mantenerse al dia con los avances sociales y
especialmente tecnoldgicos que la sociedad ha experimentado recientemente, y asi
poder renovarse constantemente como practicas y técnicas para que pueda

desarrollar en el aula una educacion con la calidad histéricamente deseada.

No es raro que el maestro tenga que adaptarse y adaptar todo lo que ha aprendido
en las instituciones de educacién superior y en sus variadas capacitaciones. Es un
rato donde se quedan los pensamientos individuales y al mismo tiempo colectivos.
Gonfiantini (2016) afirma que es valido precisar que la practica reflexiva se inscribe
como una estrategia para potenciar niveles mas altos de conciencia que permite
develar el pensamiento, las acciones y las condiciones sociales en que se desarrolla
esta actividad. Es necesario ser capaz de escuchar las diferencias y asumir su

responsabilidad en aprender y ensefiar.

También se sefala en este contexto que las dificultades encontradas dentro del aula
como resultado de los problemas sociales que enfrentan los nifios atendidos y sus
familias terminan influyendo directamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje
y, en consecuencia, en el desarrollo del trabajo docente. Son situaciones impuestas
por ejemplo, por el sistema capitalista que ve en el ser humano solo un instrumento

0 recurso para ser utilizado para lograr sus objetivos, ya que explota la fuerza de
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trabajo creando necesidades mas alla de las reales y para suplirlas se vuelve cada
vez mas reflexionando sobre la disponibilidad de tiempo para guiar y educar a sus
hijos, siendo esta responsabilidad reemplazada constantemente por objetos que no
reemplazan las necesidades emocionales, ni la urgencia de orientacion, apoyo Yy

educacion.

La definicion de Maestro sigue un debate donde se afirmaba que ser profesor era
una vocacion o una profesion. El profesor, a lo largo de su carrera, crea o se apropia
de diferentes esquemas practicos, los modifica 0 combina de una nueva manera.
Para comprender el proceso mismo de constituir estos esquemas, es necesario,
entre otras cosas, comprender la relacion entre pensamiento y accion para todos los
involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje: maestros y estudiantes. Aqui
se entiende que esta tarea requiere una profundizacién pedagdgica cientifica que les
permita enfrentar preguntas fundamentales en una practica social, involucrando sus
ideas de formacién y reflexion durante su ejercicio pedagdgico. En este contexto,
sea una vocacibn o sea una profesion existe la necesidad de deconstruir y
reconstruir una nueva forma de ver el proceso educativo. Esta visién es capaz de
promover la ruptura de paradigmas, siendo necesaria y urgente en la preparacion
del sujeto conocedor para que pueda actuar conscientemente dentro de su espacio
vital. La ensefianza no necesita de un publico, mas de un cambio con personas.
Freire (2006) habla que ensefar exige respeto a los saberes de los educandos,
corporeizacion de las palabras, por ejemplo, respeto a la autonomia del ser del

educando, seguridad, capacidad profesional y generosidad, saber escuchar.

En este sentido, es necesario comprender la necesidad de brindar oportunidades
para la formacion de un individuo que reflexione, tenga un sentido critico, que actiue
motivado por el interés y la curiosidad. La formacion de este nuevo ciudadano
predice un cambio en la actitud del educador en la rutina escolar, y su dimension

mejora continuamente.
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El trabajo del profesor es de naturaleza intelectual y no puede reducirse a sus
dimensiones instrumentales y técnicas; existen condiciones ideoldgicas y practicas
indispensables para el ejercicio de la ensefianza como trabajo intelectual. El profesor
termina por contribuir, a través de los enfoques pedagdgicos que adopta y utiliza,
con la produccion y legitimacion de los intereses politicos, econdmicos y sociales de
ciertos grupos sociales en detrimento de otros. Al respecto, Schnetzler y Rosa
(2003) afirman:

[...] la necesidad de una mejora profesional continua y reflexiones
criticas sobre la practica pedagdégica en si, ya que la mejora efectiva
del proceso de ensefianza-aprendizaje solo ocurre a través de la
accion del maestro; la necesidad de superar la brecha entre las
contribuciones de la investigacion educativa y su uso para mejorar el
aula, lo que implica que el maestro también es investigador de su
propia practica; En general, los docentes tienen una visién simplista
de la actividad docente, al concebir que ensefiar es suficiente para
conocer el contenido y utilizar algunas técnicas pedagdgicas.
(SCHNETZLER y ROSA, 2003, p. 27) (traduccion de los autores).

En este sentido, se entiende aqui que para ser un maestro necesita mucho mas que
solo conocer su area de especializacion, pero principalmente, necesita adquirir
conocimientos, habilidades y desarrollar habilidades que permitan el aprendizaje en
linea con los valores éticos y la reflexion epistemolégica. Esta reflexion aborda la
naturaleza, el origen y la validez del conocimiento, y también estudia el grado de
certeza del conocimiento cientifico en sus diferentes areas, con el objetivo principal

de estimar su importancia para el espiritu humano.

Segun Novoa (1992), el desafio actual se basa en valorar los paradigmas de
capacitacion que promueven la preparacion de maestros reflexivos, que se
responsabilizan de su propio desarrollo profesional y que participan como
protagonistas en la implementacion de Politicas educativas. Se puede ver con esto
que, debido a la adopciéon de una nueva actitud, que el educador debe ser un
investigador potencial eterno, comienza a proporcionar al sujeto conocedor para

descubrir el placer de aprender. Una vez que segundo Morin (2011), los analfabetos
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del siglo XXI no seran los que no sepan leer ni escribir, sino los que no puedan

aprender, desaprender y reaprehender.

Delante de todo lo que ocurre, surge el estimulo que es esencial para que el maestro
desarrolle su conocimiento. Segun Freire (2001), "[...] lo importante es que

reflexion es un instrumento dinamico entre la teoria y la practica". En este sentido, la
ensefianza como construccion del conocimiento propone la participacion del alumno
en el proceso educativo. El requisito de sensibilizar al sujeto reconoce la reflexion, la
accion, la curiosidad, el espiritu critico, la incertidumbre, la provisionalidad, el
cuestionamiento y requiere la reconstruccion de la practica educativa propuesta en

el aula. Gatti (2003) amplia la discusién al afirmar:

No existen, y probablemente no existiran, herramientas o practicas
gue garanticen el aprendizaje del alumno, es mas que la transmision
del conocimiento, es una calle de doble sentido, para que uno
ensefie, el otro tiene que estar dispuesto a aprender, no si haces
milagros con entrenamiento humano, o con toda la tecnologia
disponible, no puedes accionar una tecnologia implantada en el ser
humano. (GATTI, 2003, p. 7) (traduccion de los autores).
Un problema que ahora se plantea es que muchos ven la ensefianza como una
fuente de ingresos para ganar el dinero, y no como una actividad principal, que
influye directamente en el ejercicio de la formacion de un ser humano ya que
requiere conocimiento tedrico y cientifico. Es decir, ser profesor esta firmado en
cultura cientifica basado en las ciencias humanas y sociales, lo que garantiza al
mismo la capacidad de realizar investigaciones y analisis de situaciones educativas
en el campo académico y al su alrededor. Segun Libaneo (2006), "la formacién
profesional es un proceso educativo, intencional y organizado, de preparacion
tedrica y cientifica tedrica del profesor para dirigir de manera competente el proceso

de ensefianza".

Actualmente, se percibe la presencia de un fuerte contingente de docentes, desde

las areas mas diversas, con amplio conocimiento cientifico, pero sin ninguna
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capacidad para educar y organizar la practica pedagdgica que llevan a cabo en su
accion docente. Ademas, esperamos ver en el profesor el reflejo de un profesional
comprometido con los cambios requeridos por cada individuo, un viaje que ayuda en
la organizacién de sus propuestas, a actuar, participar y transformar su realidad.
Como informa Novoa (2011):

Estamos presenciando, a principios del siglo XXI, un regreso de los
docentes al centro de las preocupaciones educativas. Los afios 70
estuvieron marcados por la racionalizacion de la ensefanza, la
pedagogia por objetivos, la planificacion. La década de 1980 para
reformas educativas y atencién a temas curriculares. Los afios 90
para la organizacion, administracion y gestion de establecimientos
educativos. Ahora, el tiempo parece haber regresado cuando los
maestros se convierten en el corazon del asunto. (NOVOA, 2011, p.
08) (traduccidn de los autores).

En vista de estos problemas expuestos, la hipétesis que surge por ahora es que
existe una necesidad subyacente de capacitacion docente construida dentro de la

profesion y acelerada por los cambios en la sociedad contemporanea.
CONCLUSION

De esta forma, las estrategias que el profesor necesita para obtener una formacion
continuada son variadas y amplias: la lectura constante, la blusqueda por otros
Cursos que puedan asegurar un conocimiento creciente, las experiencias diarias en
los locales de trabajo y educacion. Por lo tanto, seria una formacién sin limites,
constante y cierta de que no hay un fin para aquellos que se dedican a la

ensefanza, a la escuela.

Asi siendo, reflexionar sobre la practica docente no es algo simple ni objetivo. Hay
gue hacer una investigacion profundizada con marcos tedricos concisos Yy
comprender que es cierto que para construir es necesario deconstruir. Hay que
volver para dentro de si mismo y percibir que hay una contextualizacion a ser hecha.

En este sentido amplio, percibimos la necesidad de pensar nuevas estrategias de
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formacién haciéndolas mas complejas por dialogos y reflexiones de sus practicas,
pues hay una nueva manera de mirar las cosas representadas por un horizonte que

puede cambiar sus problemas y su mirada cultural.

Es necesario que el profesor se reinvente, que siempre perciba su papel en la
sociedad, en la comunidad escolar. La busqueda por la formacién tedrica y practica
van a contribuir de manera grandiosa para la ensefianza y el crecimiento intelectual
y humano de los nifios, jévenes y adultos. Asi, mismo sabiendo que los profesores
son poco valorizados, es cierto que una formacion continua serd de fundamental

importancia para su desarrollo en el trabajo con la educacion.
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