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RESUMO

Estudos sobre educacéo financeira tém crescido nos ultimos anos e debates sobre a
aposentadoria também. Dessa forma, este trabalho buscou responder a seguinte
questdo de pesquisa: qual é a contribuicAo da educacdo financeira para o
planejamento da aposentadoria? O objetivo geral deste trabalho é identificar como a
educacao financeira contribui para o planejamento da aposentadoria. A metodologia
foi realizada mediante uma pesquisa qualitativa, foi estruturado um questionario
direcionado a administradores, contadores, discentes dos cursos de Administracéo e
Ciéncias Contabeis, com perguntas sobre o tema. Por meio desta pesquisa foi
possivel observar que aqueles que tiveram conhecimentos financeiros conseguem
administrar melhor suas finangcas e se planejar para o longo prazo, em relagao

agueles que nado tiveram esses conhecimentos, 0s quais, em alguns casos, néo
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conseguem pagar suas contas do més e estao despreparados para gastos de longo

prazo, inclusive em relacéo a aposentadoria.

Palavras-chave: Educacédo Financeira, Planejamento, Aposentadoria.
1. INTRODUCAO

Dados da Serasa Experian informam que, em 2019, entre todas as faixas etarias, a
que mais cresceu no numero de inadimpléncia foi a da populacdo acima dos 60
anos. Ademais, de outubro de 2018 a outubro de 2019, cerca de 900 mil novos
idosos deixaram de pagar as suas contas e para Salgado (2015), o motivo pelo qual

os idosos estdo nessa situacao é devido a baixa educacao para o consumo.

Em continuidade a esse cenario, 2020 foi um ano marcado por elevadas taxas de
desocupacéo, ja que segundo dados de novembro de 2020 do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2020), a taxa chegou a 14,3% no pais, e foi a maior
taxa para o0 més de novembro desde 2012. Em paralelo ao aumento do desemprego,
o portal de noticias G1, noticia uma queda no numero de contribuintes para a
previdéncia e segundo Jesus (2015), ha uma relacao direta entre o desemprego e as
guestdes de previdéncia social, pois apenas aqueles que podem contribuir possuirdo

tal direito.

Vale ressaltar, que conforme o portal do INSS (2020), a reforma da previdéncia tem
como objetivo economia para os cofres publicos e a sustentabilidade do regime
previdenciario, dessa forma, a Ementa 103, que entrou em vigor no més de
novembro de 2019 trouxe diversas mudancas para o texto original. Dessa forma,
além de alterar a idade minima para 62 anos para pessoas do sexo feminino e 65
anos para o sexo masculino, também foi incluido um teto constitucional para evitar
salarios que sejam muito altos. Conforme Maia Junior (2020), tais mudancas trazem

incerteza e desconfianca por parte do trabalhador.
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Assim, de acordo com Calado e Santos (2018), devido ao aumento na expectativa
de vida da populacdo, a piramide etaria também esta mudando, ou seja, a
populacdo idosa esta aumentando enquanto a populacdo mais jovem esta
diminuindo. Com isso, esse cenario gera “novas perspectivas para o futuro
econdmico dos paises, trazendo consigo a necessidade de que a sociedade amplie
as discussbOes de fatores integrantes da educacgdo financeira, entre 0s quais se
destaca o nivel de poupanca e cultura previdenciaria da populacdo” (CALADO e
SANTOS, 2018, p. 2).

Além disso, Jesus (2019) alude que uma boa educacao financeira é eficaz quando
as pessoas conseguem entender os conceitos financeiros e planejar suas financas a
fim de conquistar melhores condicbes financeiras no longo prazo, como a

estabilidade e a formagé&o de patrimonio.

Ja Facioni e Afonso (2020, p. 2) mencionam que a previdéncia € um assunto
relevante por “servir como um mecanismo intertemporal de realocag¢ao de renda, de
forma a permitir a suavizagdo do consumo ao longo da vida por meio de
contribuigdes durante a fase ativa, visando o usufruto no periodo de inatividade”.
Para Schuabb e Franca (2020, p. 90) planejar o futuro financeiramente é téo
importante quanto coloca-lo em prética, e é necessario um esforco de todos para
evidenciar esse tema tdo importante no Brasil, tendo em vista o crescimento “do
numero de aposentados e a instabilidade do sistema previdenciario”. Facioni e
Afonso (2020, p. 2) complementam que a “cultura previdenciaria nao € muito

disseminada no Brasil”.

Diante do exposto, o aumento do endividamento das pessoas e a crise econémica
presente no cendrio atual torna oportuno que o tema de educacao financeira seja
mais explorado (PARAISO e FERNANDES, 2019), porque quando uma pessoa
adquire conhecimentos financeiros, ela tem mais oportunidades de tomar melhores

decisdes e estar mais preparada para 0 momento da aposentadoria.
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Em face ao exposto, muitos idosos estdo acumulando dividas em suas
aposentadorias, e esse fato pode ser consequéncia da caréncia de educacéo
financeira durante o ciclo de suas vidas. Diante da relevancia do tema, o presente
trabalho busca responder a seguinte questdo de pesquisa: qual € a contribuicdo da

educacao financeira para o planejamento da aposentadoria?

O objetivo geral deste trabalho € identificar como a educacao financeira contribui
para o planejamento da aposentadoria. Enquanto os objetivos especificos s&o:
apontar os principais resultados da literatura nacional e internacional sobre
educacao financeira e sua contribuicdo para o planejamento da aposentadoria e
apontar as melhores estratégias adotadas para aprimorar a educacédo financeira de
jovens e adultos brasileiros a partir das informagdes da pesquisa e da literatura

estudada.

2. REVISAO BIBLIOGRAFICA

2.1 EDUCACAO FINANCEIRA

7

Para compreender qual € a contribuicdo da educacdo financeira para o
planejamento da aposentadoria, torna-se importante conhecer sua definicdo, que,
conforme a Organizagcédo de Cooperacéo e de Desenvolvimento Econémico (OECD)

é:

O processo através do qual os consumidores e investidores
financeiros melhoram a sua compreensao dos produtos e conceitos
financeiros e, através da informacéo, instrugdo e/ou aconselhamento
objetivo, desenvolvam as competéncias e a confianga para se tornar
mais conscientes dos riscos e oportunidades financeiras, para fazer
escolhas fundamentadas, para saber onde ir em busca de ajuda e
tomar outras medidas eficazes para melhorar o seu bem-estar
financeiro. (OECD, 2005, p. 13)

Para Savoia; Saito e Santana (2007), a educacao financeira € entendida como o

processo de transmissédo de conhecimento sobre finangas, o qual possibilita que as

pessoas contempladas com essas informagfes possam tomar decisbes mais
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assertivas e gerenciar melhor seus bens. Com isso, essas pessoas podem ter mais
atuacdes no cenario financeiro e alcancar uma melhor qualidade de vida. Os autores
mencionam ainda que a educacdo financeira é fundamental para a sociedade
brasileira, pois ela influencia diretamente nas decisfes financeiras dos individuos e
das familias (SAVOIA; SALTO e SANTANA, 2007).

Atkinson e Messy (2012) mencionam que uma pessoa alfabetizada financeiramente
conhecera os conceitos basicos de financas para aplica-los em inUmeras situagfes
que envolvem suas financas. Porém, conforme Nguyen e Rozsa (2019), muitas

pessoas carecem de informacdes e conhecimentos sobre o mercado financeiro.

Vale ressaltar também, a relevancia da educacéo financeira no ciclo familiar, pois,
conforme Destefani (2015), a falta de informacéo sobre planejamento financeiro tem
desencadeado em um grande numero de familias inadimplentes, visto isso, as
guestdes financeiras deveriam ser abordadas desde a infancia. Assim, elaborar um
planejamento financeiro doméstico junto aos filhos € um G6timo exercicio para

despertar essa consciéncia financeira desde cedo.

Nesse contexto, Pinheiro (2008) afirma que a educacao financeira pode ajudar as
criancas a conhecerem o valor do dinheiro e desde pequenos ensinar a importancia
de poupar. Além de proporcionar também aos adultos a oportunidade de planejar os
acontecimentos de suas vidas, como comprar a casa proépria, investir na educacao

dos filhos e ainda a possibilidade de se prepararem para a aposentadoria.

2.2 PLANEJAMENTO DA APOSENTADORIA

Para Costa e Miranda (2013) quando as pessoas sao jovens elas gastam mais, pois
ganham menos, porém com a expectativa de ganhar mais no futuro. Na meia idade,
as pessoas comegam a gastar menos e passam a poupar para a aposentadoria e no
periodo da aposentadoria, o individuo, com renda zero, passa a gastar tudo o que foi

poupado em anos anteriores.
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Porém, de acordo com Frangca, Menezes e Siqueira (2012, p. 3), “muitos
aposentados recebem apenas o suficiente para sobreviver e esta situacao se agrava
na medida em que 0s proventos nem sempre acompanham a evolucédo do salario-
minimo ou dos niveis de inflagdo”. Além disso, o Banco Central do Brasil (2013)
indica que na terceira idade o aumento do custo de vida aumenta, uma vez que 0S
idosos tém mais gastos com remédio e planos de saude, portanto € um ponto a ser

observado na hora de planejar a aposentadoria.

Por isso, € cada vez mais importante que as pessoas facam o planejamento para
aposentadoria, para que nao seja preciso diminuir muito o padrdo de vida, em
relacdo ao tempo em que estavam trabalhando, e ainda, para ndo passarem por
necessidades financeiras no futuro. Nolan e Doorley, (2019) ressaltam que, a fim de
assegurar protecao financeira para o periodo da aposentadoria, é importante que as
pessoas planejem cuidadosamente seus patrimoénios. Ja para Silva (2013, p. 7),
“economizar e guardar dinheiro sdo decisdes inteligentes para quem deseja realizar

planos futuros e viver livre de preocupacoes”.

Segundo a Brasil (2016, p. 6), os aposentados tém se mostrado vulneraveis ao

endividamento e as razdes mais comuns Sao:

e Acesso facil ao crédito consignado;

e Forte assédio por parte de bancos e instituigcbes financeiras,
somado a falta de informacdo em relacdo aos produtos
financeiros oferecidos e suas condi¢des de contratacao;

e Gastos crescentes combinados com uma possivel queda de
renda nessa fase da vida;

e Abusos e fraudes, por familiares e/ou instituices financeiras;

e Uso do crédito do idoso por parte de familiares;

e Imprevistos como doenca, morte, perda de emprego.

Conforme Pinheiro (2008), a caréncia da educacéo financeira expde as pessoas a
riscos e instabilidades financeiras, que ocasionam danos ndo s6 a elas, mas

também a suas familias e toda a sociedade. Dessa forma, segundo Dietrich e Braido
(2016), para complementar a renda futura recebida por meio da Previdéncia Social,
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e manter o padrdo de vida vivido antes da aposentadoria, o primeiro passo do

planejamento € poupar dinheiro.

Para isso € importante que seja feito o planejamento financeiro que, de acordo com
Macedo Junior (2010), é o processo de administrar o dinheiro com o objetivo de
alcancar a satisfacdo pessoal, que possibilita as pessoas atenderem suas
necessidades diarias e realizarem seus objetivos de longo prazo. O autor menciona
ainda que poucos brasileiros tém o habito de anotar no papel as suas despesas e
receitas e menciona que quando as pessoas anotam seus gastos eles diminuem em
cerca de 12%, pois o fato de anotar faz com que as pessoas pensem melhor antes
de gastar (MACEDO JUNIOR, 2010).

Sendo assim, o planejamento funciona como um mediador para um futuro préspero

e de equilibrio financeiro.

O primeiro passo do planejamento financeiro pessoal é definir suas
metas. Enquanto uma empresa objetiva maximizar a riqueza dos
acionistas (ou seja, o0 preco da acgéo), as pessoas normalmente tém
diversos objetivos importantes. De modo geral, as metas pessoais
podem ser de curto prazo (um ano), médio prazo (dois a cinco anos),
ou longo prazo (seis anos ou mais). As metas de curto e médio
prazos sustentam as de longo prazo. Evidentemente, os tipos de
metas pessoais de longo prazo dependem da idade da pessoa ou da
familia e mudardo junto com a situagdo individual. Vocé deve
estabelecer suas metas financeiras pessoais de maneira cautelosa e
realista. Cada meta deve ser bem definida e contar com nivel de
prioridade, prazo e estimativa de custo (GITMAN, 2013, p. 107).

Cerbasi (2004, p. 19) ressalta que “o planejamento financeiro tem um objetivo muito
maior do que simplesmente n&o ficar no vermelho. Mais importante do que
conquistar um padrao de vida € manté-lo, e é para isso que devemos planejar". Para
Silva (2013, p. 7), “o ato de planejar significa organizar-se antes de agir,
considerando as possibilidades de atingir objetivos e as metas, acompanhando e

avaliando sempre”.

Para Dietrich e Braido (2016), ter um conhecimento consideravel de financas

pessoais, junto a capacidade de poupar e investir este valor, com suporte de um
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planejamento financeiro pessoal para a aposentadoria, pode possibilitar uma
tranquilidade no futuro das pessoas, sem a necessidade de depender de uma Unica
fonte de renda, a aposentadoria da Previdéncia Social. Ja o Banco Central do Brasil
(2013), menciona que o ato de planejar a aposentadoria é uma das contribuicdes

mais relevantes da educacéo financeira.

Por fim, segundo Lusardi e Mitchell (2007), o analfabetismo financeiro pode atrofiar a
capacidade das pessoas de poupar e investir para a aposentadoria, prejudicando o
seu bem-estar na velhice e ressaltam que os consumidores precisam de apoio para

o planejamento para a velhice.

3. METODOLOGIA

Tendo em vista os objetivos mencionados anteriormente, foi realizada uma pesquisa
qualitativa com o intuito de analisar o impacto da educagédo financeira para o

planejamento da aposentadoria.

a) Quanto aos fins: trata-se de uma pesquisa explicativa. Conforme Vergara (2000,
p. 47), esse tipo de pesquisa busca “esclarecer quais fatores contribuem, de alguma
forma, para a ocorréncia de determinado fenébmeno”. Adicionalmente, a presente
pesquisa também pode ser classificada como descritiva, j& que para Vergara (2000,
p. 47), uma pesquisa € classificada como descritiva quando “expde caracteristicas

de determinada populacédo ou de determinado fendmeno”.

b) Quanto aos meios: trata-se de uma pesquisa bibliografica, que, segundo Vergara
(2000, p. 48), “é o estudo sistematizado desenvolvido com base em material

publicado em livros, revistas, jornais e redes eletronicas”.

A coleta de dados foi realizada, no periodo de 08/10/2020 a 06/11/2020, por meio de
questionarios elaborados na plataforma do Google forms e foi enviado aos

respondentes por meio das redes sociais, como WhatsApp e Instagram.
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De acordo com Prodanov e Freitas (2013, p. 108), “todo questionario a ser enviado
deve passar por uma etapa de pré-teste, num universo reduzido, para que
possamos corrigir eventuais erros de formulagéo”. Diante disso foi realizado o pré-
teste com 33 pessoas de forma a possibilitar os ajustes necessarios antes do envio
final do questionario.

Quanto ao universo da pesquisa, foi composto por discentes da graduacdo de
Administracdo e Ciéncias Contébeis da cidade do Rio de Janeiro e por profissionais,
ja formados, que atuam na &rea de Administracdo e Ciéncias Contdbeis. A amostra
foi selecionada por meio do critério da tipicidade, a qual, conforme Vergara (2000, p.
51) é “construida pela selecdo de elementos que o pesquisador considere

representativos da populacdo publico-alvo”.

Assim, os dados foram tratados de forma qualitativa e as informacdes foram
extraidas por meio do questionario, que sdo a base para a analise proposta pelo
trabalho. J4 quanto as limitacdes ao método escolhido, sdo as seguintes: limitacdo
quanto a abrangéncia, pois foi necessario escolher somente dois cursos da
graduacéo para colher as informacdes, e devido a necessidade do recorte para obter
0 publico-alvo, optou-se por analisar 0 comportamento das pessoas mais jovens e

por isso, ndo houve respostas de pessoas ja aposentadas.
4. ANALISE DOS DADOS

A andlise dos dados foi feita com base nas 108 respostas recebidas por meio do

formuléario proposto.
4.1 EDUCAQAO FINANCEIRA

A primeira questdo a ser observada € que, conforme o grafico 1, a maioria das
pessoas nao foram educadas financeiramente, e vale ressaltar que essa pesquisa

foi feita com administradores, contadores, discentes de administracédo e de ciéncias
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contabeis, areas que muitas vezes lidam com finangas e as quais ha disciplinas

sobre finangas durante o curso de graduacéo.

Grafico 1 - Demonstrativo referente se o0s respondentes foram educados

financeiramente

Sobre educacao financeira

B Fo1 educado
financeiramente

®m Nio fo1 educado
financeiramente

Fonte: elaborado pela autora.

Outro ponto a ser observado é que apenas 17 pessoas das 49 que informaram que
foram educadas em financas, marcaram a opc¢ao de que foram educadas por suas
familias, e esse niumero é ainda menor, 3 pessoas, referente a educacao financeira
nas escolas. Com isso é possivel perceber, como, de fato, ainda h& caréncia dessas

informacgdes por meio da familia e da escola.

Dessa forma, também foi possivel evidenciar que muitas pessoas carecem de
informacdes financeiras, conforme mencionam Nguyen e Rozsa (2019) e a
colocacdo dos autores ficou nitida ao observar que 55% das pessoas nado foram
educadas financeiramente.
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Para facilitar o entendimento dos quadros a seguir, entende-se como grupo 1 as
pessoas que foram educadas financeiramente e grupo 2 as pessoas que ndo foram

educadas financeiramente.

Quadro 1 — Demonstrativo se o salario dos respondentes é suficiente para pagar as

contas do més

Na maioria das vezes, o que vocé ganha por Grupol Grupo 2

meés

Paga todas as contas e guarda dinheiro 84% 73%
Paga as contas e nao guarda dinheiro 16% 25%
Em alguns meses néo paga as contas - 2%

Fonte: elaborado pela autora

Sobre a renda foi possivel observar, conforme o quadro 1, que a maioria das
pessoas consegue pagar suas contas e guardar dinheiro, sendo a diferenca
pequena entre aqueles que tiveram ou néo educacdo financeira, 84% e 73%
respectivamente. Além disso, 16% das pessoas do grupo 1 responderam que
conseguem pagar suas contas, porém nao conseguem guardar dinheiro, e para essa
questao no grupo 2 o percentual é maior, de 25%. Outro dado interessante € que no
grupo 2, 2% das pessoas ndo conseguem pagar suas contas em alguns meses,

enquanto entre as pessoas do grupo 1 nenhuma marcou essa opgao.
Quadro 2 — Demonstrativo se os respondentes possuem reserva de emergéncia

Vocé possui reserva de emergéncia? Grupol Grupo 2

Tenho para mais de 6 meses 55% 31%
Tenho para mais de 3 meses 33% 42%
N&o tenho 12% 25%
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O que é reserva de emergéncia? - 2%

Fonte: elaborado pela autora.

Sobre a reserva de emergéncia, quadro 2, é notorio que a maioria das pessoas tem.
Porém, entre o grupo 2, 2% ndo sabem o que é reserva financeira, o que demonstra
a falta de conhecimento sobre esse tema e, ainda nesse grupo, ha o maior
percentual das pessoas que néo tem reserva financeira, de 25%, enquanto no grupo
1, das pessoas que tém educacao financeira, o percentual € menor, de 12%. Com
isso, é notorio 0 quanto as pessoas que ndo tém conhecimentos financeiros estao
mais expostas a possiveis crises e imprevistos e para Silva (2013), guardar dinheiro
€ uma deciséo inteligente para mitigar preocupacdes futuras ou imprevistos. Assim,
Pinheiro (2008) menciona que a educacado financeira tem um grande papel no

ensino da importancia de poupar.

Quanto aqueles que tém a reserva de emergéncia, para mais de 3 meses 33% do
grupo 1 marcou que tém enquanto do grupo 2 o percentual foi de 42%. Ja para um
periodo maior de 6 meses, o grupo 1 teve um percentual maior com 55% enquanto o
grupo 2 com 31%. Dessa forma é possivel observar que de fato as pessoas que tém

conhecimentos financeiros estdo mais preparadas para emergéncias e imprevistos.

Outra pergunta presente no questionario foi em relacdo as dividas que néao
conseguem pagar, e para essa pergunta a diferenga é pequena entre o grupo 1 e o
grupo 2, no qual 4% do grupo 1 informou que tém dividas que ndo conseguem pagar

enguanto no grupo 2, 7%, conforme quadro 3.

Quadro 3 — Demonstrativo se o0s respondentes possuem dividas que nao

conseguem pagar

Vocé tem dividas que n&o consegue Grupol Grupo 2

pagar?
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Sim 4% 7%
N&o 96% 93%

Fonte: elaborado pela autora

Dessa forma, o quadro acima evidencia o que Paraiso e Fernandes (2019)
comentam, sobre a necessidade de que o tema de educacéo financeira seja mais
explorado, visto o aumento do endividamento. Pois quando uma pessoa tem 0s

conhecimentos financeiros a possibilidade dela se endividar € menor.

Quanto a pergunta sobre a primeira opgdo para utilizar o dinheiro, quadro 4, a
maioria das pessoas, dos dois grupos, optou por emergéncias. Relevante mencionar
esse ponto, pois de fato, é importante ter uma reserva de emergéncia para evitar
dificuldades em crises econdmicas, desemprego, entre outras adversidades que
possam ocorrer. Quanto a guardar para aposentadoria, esta op¢ao ficou em terceiro
lugar no grupo 1, com 12%, e em quarto no grupo 2, com 10%, o que evidencia que

0 grupo 1 estad mais preocupado com questdes de longo prazo.

Quadro 4 — Demonstrativo sobre a primeira op¢do dos respondentes ao utilizar o

dinheiro guardado

Qual sua primeira opcédo para utilizar o dinheiro Grupol Grupo 2

guardado?

Para emergéncias 37% 44%
Viver darenda 24% 10%
Para Aposentadoria 12% 10%
Comprar a casa prépria 10% 12%
Para as férias dos sonhos 10% 15%
N&o tenho dinheiro guardado 4% 7%
Educacéo dos filhos 2% 2%

Fonte: elaborado pela autora.
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No que se refere ao objetivo a investir, € notoéria a diferenca entre o grupo 1 e o
grupo 2, pois o segundo tem um percentual bem maior de pessoas que hao
investem de 19% em relacéo ao grupo 1 com 4%, o que se justifica por ndo terem os
conhecimentos sobre educacéo financeira. Por outro lado, o percentual de quem
pensa em investir para aposentadoria ndo ha muitas variagdes entre os grupos, 14%
para o grupo 1 e 15% para o grupo 2. Quanto aos demais itens ndo ha muitas

variacfes, conforme observado no quadro 5.

Quadro 5 — Demonstrativo sobre qual o objetivo ao investir

Qual seu objetivo ao investir? Grupo  Grupo
1 2
Para manter uma reserva de emergéncia 16% 14%
Para investimento em estudos/viagens 16% 20%
Para acumular para aposentadoria 14% 15%

Para manter uma reserva de emergéncia, para acumular para 14% 5%
a aposentadoria

Para manter uma reserva de emergéncia, para acumular para 14% 10%
a aposentadoria, para investimento em estudos/viagens

Para manter uma reserva de emergéncia, Para investimento 10% 8%

em estudos/viagens

Para manter uma reserva de emergéncia, Para deixar 2% 2%
heranca
Para manter uma reserva de emergéncia, Para deixar 2% 0%

heranca, Para investimento em estudos/viagens

Para acumular para aposentadoria, Para investimento em 6% 7%
estudos/viagens

N&o invisto 4% 19%

Fonte: elaborado pela autora.
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4.2 PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Nessa segunda parte das perguntas, os entrevistados responderam de acordo com
0S seguintes parametros: 1 - nunca, 2- raramente, 3 - as vezes, 4 - quase sempre, 5
- sempre. Ademais, o grupo 1 refere-se aos que tiveram educacédo financeira e o

grupo 2 aos que nao tiveram.

Quadro 6 — Demonstrativo sobre frequéncia da elaboracdo de planejamento

financeiro pelos respondentes

Vocé faz planejamento financeiro?

1 2 3 4 5
Grupo 1 0% 6% 14% 33% 47%
Grupo 2 5% 20% 32% 22% 20%

Fonte: elaborado pela autora.

Quanto a fazer planejamento financeiro, quadro 6, é possivel observar quao maior é
o percentual das pessoas do grupo 1 nas alternativas de que sempre (47%) e que
quase sempre (33%) fazem planejamento financeiro em relacdo ao grupo 2, que
teve o percentual de sempre em 20% e quase sempre em 22%, e ainda quanto ao
grupo 2, 5% das pessoas nunca fazem planejamento financeiro. Vale lembrar que
fazer o planejamento € importante para que a pessoa possa analisar de forma mais
eficiente e clara o quanto de recursos vai receber, quais sdo suas despesas fixas,
para conseguir se programar e evitar dividas, por exemplo.

Quadro 7 — Demonstrativo sobre a frequéncia de controle dos gastos pelos

respondentes

Vocé faz controle sobre seus gastos?
1 2 3 4 5
Grupo 1 0% 0% 2% 31% 67%
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Grupo 2 3% 3% 17% 46% 31%
Fonte: elaborado pela autora

Ja quanto a questdo de controle sobre os gastos, quadro 7, também é claro o
percentual bem maior no grupo 1 com 67% em relacdo ao grupo 2 com 31% que
sempre controlam o0s gastos. Ainda no grupo 2 ha pessoas que nunca (3%) e
raramente (3%) controlam seus gastos, enquanto no grupo 1 ndo ha pessoas que se
encontram nessa situacao. Vale ressaltar que, para que seja possivel administrar
algo, é fundamental controlar os recursos para utiliza-los de forma eficiente. Assim,
para Macedo Junior (2010) é importante que as pessoas controlem suas financas,
pois 0 ato de anotar seus gastos faz com que as pessoas pensem melhor antes de

gastar dinheiro.

Quadro 8 — Demonstrativo sobre a preparagao dos respondentes para um gasto nao

planejado

Vocé esthd preparado para um gasto nao

planejado?

1 2 3 4 5
Grupo 1 0% 6% 22% 35% 37%
Grupo 2 8% 17% 39% 17% 19%

Fonte: elaborado pela autora.

Dessa forma, corroborando com as perguntas anteriores, a terceira questdo desta
parte, quadro 8, evidencia que as pessoas do grupo 1 estdo mais preparadas com
um gasto ndo planejado em relacdo as pessoas do grupo 2, conforme percentuais

apresentados acima.
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4.3 PLANEJAMENTO PARA A APOSENTADORIA

Quanto as questbes direcionadas ao planejamento para aposentadoria, e
considerando o grupo 1 os que tiveram educacéao financeira e 0 grupo 2 0s que nao

tiveram, € possivel observar os seguintes dados:

Quadro 9 — Demonstrativo se o0s respondentes fazem planejamento para a

aposentadoria

Vocé faz planejamento para sua Grupol Grupo 2

aposentadoria?
Sim 57% 42%
Nao 43% 58%

Fonte: elaborado pela autora.

Sobre fazer o planejamento com o foco na aposentadoria, 0 grupo 1 apresentou o
maior percentual (57%) em relacdo ao grupo 2 (42%), exemplificando como as
pessoas com mais conhecimentos financeiros estdo mais propensas a planejarem a

sua vida financeira em relagéo ao longo prazo.

Em adicdo, a pergunta sobre planos de aposentadoria, quadro 10, mostrou que o
percentual das pessoas que ndo tem nenhum plano de previdéncia € maior no grupo
2 (24%) em relacdo ao grupo 1 (29%). Vale observar que o maior percentual é
relacionado a previdéncia do INSS em ambos os grupos e que o grupo 1 tem o
maior percentual de previdéncia complementar com 22% em rela¢do ao grupo 2 com
14%.

Quadro 10 — Demonstrativo se o0s respondentes possuem algum plano de

aposentadoria

Vocé possui algum plano de aposentadoria? Grupo 1l Grupo 2
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Sim, INSS 29% 27%
Sim, previdéncia complementar 22% 14%
Sim, INSS e previdéncia complementar 16% 19%
Sim, INSS e previdéncia complementar, e outros 10% 8%

investimentos

N&o, pois sou servidor publico 2% 3%
Sim, outros investimentos 6% 5%
N&o tenho nenhum plano de previdéncia 14% 24%

Fonte: elaborado pela autora.

Por fim, na ultima pergunta sobre o0 quanto as pessoas se consideram preparadas
para a aposentadoria, quadro 11, considerando: 1 - ndo preparado e 5 — preparado,
€ possivel observar que ainda ha um percentual relevante que se considera
despreparada, principalmente no grupo 2, no qual 27% das pessoas se consideram
despreparadas para a aposentadoria e quanto a se considerar preparada o
percentual foi muito maior dentre o grupo 1 com 31%, que teve educacgéao financeira.

Quadro 11 — Preparado financeiramente para a aposentadoria

O quanto vocé se considera preparado financeiramente para a

aposentadoria?

1 2 3 4 5
Grupo 1 14% 10% 37% 37% 27%
Grupo 2 31% 15% 32% 17% 5%

Fonte: elaborado pela autora.

Assim, conforme Dietrich e Braido (2016), pessoas que tém conhecimentos sobre
financas tem mais possibilidades de ter tranquilidade financeira no futuro, sem

depender apenas de uma fonte de renda como a aposentadoria da previdéncia
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social, pois essas pessoas conseguem aplicar seu patrimonio em mais de um lugar
como em previdéncia complementar e outros investimentos e assim, ficam mais

preparados para a aposentadoria.
5. CONCLUSAO

Diante do exposto, a educacéo financeira tem um grande impacto na vida das
pessoas e conforme Savoia, Saito e Santana (2007), ela possibilita que as pessoas

possam tomar melhores decisdes financeiras e gerenciar melhor seus patrimonios.

Assim, este trabalho teve como problema de pesquisa a seguinte questdo: qual é a
contribuicdo da educacéo financeira para o planejamento da aposentadoria? Como
resultado foi possivel observar que a educacao financeira contribui auxiliando no
planejamento, controle e decisdes a respeito das financas pessoais. Além disso,
pode-se observar, que poucas pessoas tiveram contato com finangas nas escolas ou
em seu ambiente familiar e muitas pessoas tiveram esse conhecimento de forma

mais tardia, seja na graduacao, ou por conta propria.

Segundo os dados analisados, as pessoas que tiveram educacdo financeira
apresentaram resultados mais positivos em suas respostas, ou seja, SA0 pessoas
gue planejam mais e que estdo mais preparadas para imprevistos. Tal consideracao
€ a mesma quanto ao planejamento para a aposentadoria, pois elas se mostraram
mais preparadas para ele, diferentemente das pessoas que nao tiveram educacao
financeira, visto que poucas se mostraram preparadas para esse momento. Com
isso, foi possivel observar que a educacédo financeira contribui muito para que as
pessoas tomem decisdes mais conscientes e pensem mais no futuro, no longo

prazo.

Para estudos futuros recomenda-se refazer a presente pesquisa, porém com O
objetivo de verificar se em uma sociedade pos Covid-19 havera alteracdes
significativas nos resultados, tendo em vista os impactos econdmicos e sociais

vividos no ano de 2020. Outra sugestdo para estudo futuro consiste em analisar
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pessoas que ja estdo aposentadas, com intuito de verificar os conhecimentos de
cunho financeiro que elas tiveram, ou ndo, ao longo da vida para chegar em uma

aposentadoria tranquila ou turbulenta financeiramente.
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