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RESUMO

A presente pesquisa apresenta um panorama sobre o trabalhador rural que desenvolvem
atividade no contexto da silvicultura do eucalipto e o impacto do estresse laboral
desencadeado pelo cendrio onde eles estao inseridos. Acredita-se que o estresse entre
trabalhadores rurais apresenta a todo o momento a reducao da qualidade de vida, baixa na
produtividade, crescimento do absenteismo, empobrecimento nas relacdes intra e
interpessoais dos trabalhadores, instabilidade emocional e representa um alto custo para as
empresas. Este artigo se faz de uma pesquisa de cunho qualitativo, descritivo e exploratério,
com o objetivo de descrever o ambiente laboral dos silvicultores e as relacdes de estresse no
trabalho. Os fatores causadores do estresse apresentam vertentes fisica, psicoldgica e
engloba o contexto social.
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1. INTRODUCAO

A capacidade para o desenvolvimento do exercicio laboral € um construto amplo, diversos
estudos apontam para as diversas percepcoes dos pesquisadores frente a esta tematica. A
possivel precariedade enfrentada no ambiente laboral e as pressdes sofridas pelos
trabalhadores e o desgaste fisico e mental do trabalhador ocasionado pelo fenémeno
estresse, continuam sendo dados para diversas pesquisas.

O tema estresse tem despertado o interesse de pesquisadores e aumentou o nimero de
publicacdes a partir dos anos 80. O estresse laboral, na atualidade, é um dos temas mais
discutidos nas midias devido ao desgaste fisico e emocional que muitos trabalhadores
desenvolvem durante o ritmo de trabalho acelerado e/ou ambientes de trabalho inadequado.
O trabalho desenvolvido pelos silvicultores no ambiente rural diariamente precisa preparar a
terra, fazer o plantio e a colheita, a exposicao solar, ruidos, equipamentos de protecdo para o
trabalho precario, possiveis risco de contato com animais peconhentos, muitas vezes
favorece ao desenvolvimento de estresse e outras doencas psiquicas e fisicas.

O termo stress em inglés teve sua origem vinculada a area de biologia. Cannon e Selye
estudaram as respostas bioldgicas apresentadas por animais quando expostos a situacoes
aversivas ou ameacadoras (CARLSON, 1995). Ja Cannon foi o responsavel pela criacao do
termo homeostase, que significa manter o organismo em um estado de equilibrio interno
(SELYE, 1982). No tocante a definicdo de estresse, nao ha consenso, existem diversas
concepcoes tedricas (CARLSON, 1995; LAZURUS, 1966; MILLS, 1985; SELYE, 1982; SISTO et
al., 2007).

Conhecer o impacto da pressao sofrida no ambiente de laboral e as fontes estressoras aos
trabalhadores rurais no manejo do Eucalyptus ssp pode elucidar os possiveis perigos na
execucao das atividades desenvolvidas na silvicultura. Para tanto, esta pesquisa verificou as
repercussoes estressoras no ambiente laboral e as concepcdes de trabalho que prejudicam a
integridade do trabalhador no manejo do eucalipto.

No Brasil os individuos apresentam nivel de estresse cada vez mais elevado, pois a ampla
maioria nao possui conhecimento de como gerenciar suas fontes de tensao. O estresse
acarreta consequéncias para a empresa: devido ao excesso de atraso e faltas; aumento de
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licencas médicas; acidente de trabalho; alta rotatividade; desempenho irregular;
absenteismo dentre outros. Ressalta-se que o estresse ocupacional ocorre quando o
individuo nao consegue atender as demandas solicitadas por seu trabalho, desencadeando
sofrimento psiquico, mudancas de comportamento, comprometimento no sono e sentimentos
negativos, ressaltando que o meio onde o individuo esta inserido é considerado uma possivel
fonte de estresse (LIPP, 2014).

Este artigo se faz de uma pesquisa de cunho qualitativo, descritivo e exploratério, com o
objetivo de descrever o ambiente laboral dos silvicultores e as relacdes de estresse no
trabalho. Foram utilizadas como fontes dados disponiveis no ministério da agricultura,
legislacao e seguranca no trabalho, pesquisas sobre estresse e de artigos publicados na
Ultima década, através de descritores em salde como estresse, salude do trabalhador,
silvicultura, dentre outras combinacdes de palavras.

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 O PROCESSO DE TRABALHO NO AMBIENTE RURAL

A realidade de trabalho nos dias atuais observa-se que o estilo de vida imposto aos
trabalhadores rurais, numa tentativa de se adequar as constantes mudancas de trabalho,
tem favorecido ao desencadeamento de desgastes fisicos e psicoldgico. As instituicdes na
contemporaneidade desenvolvem as atividade na busca incessante do alcance das metas
estabelecidas, porém estas pressdes contribuem com que surjam diversas situacdes que
comprometem a integridade de saldde dos trabalhadores as dificuldades enfrentadas neste
ambiente reduzindo de forma substancial a qualidade no trabalho e a satisfacao de vida,
declinando a criatividade e a produtividade dos trabalhadores dentro de uma empresa (LIPP,
2016).

O periodo da Revolugao Industrial foi considerado um momento de pressdes laborais, muitas
dificuldades e insatisfacdes e falta de assisténcia adequada para o trabalhador, as condi¢cdes
enfrentadas no espaco de trabalho eram classificadas como estressoras, a carga horaria do
servico chegava a mais de 15 horas por dia e observava-se neste periodo o emprego de
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criancas na producao industrial (SANCHES, 2016).

A realidade no ambiente de trabalho na pd6s-modernidade é marcada pelas inquietagdes
presenciadas pelos trabalhadores, oriunda pela inseguranca, pressoes e alta produtividade, o
que acarreta as condicdes trabalhistas precarias. Estas situacdes favorecem ao desencadear
dos fatores de adoecimento psiquico e a incapacidade humana de acompanhar as novas
reinsercdes sociais e de trabalho impostas aos trabalhadores (LINHARES e SIQUEIRA, 2014).

O homem no passado e atualmente ainda desenvolve seu trabalho para garantir o seu
consumo como: vestimenta, manutencao da familia, moradia e alimentacao. Posteriormente,
veio a escravidao, a servidao, o contrato de trabalho e, finalmente, a Consolidacao das Leis
Trabalhistas - CLT, garantias estas que transformou o cenario trabalhista suavizando as
inquietacdes dos trabalhadores brasileiros. Fatores estes relevantes para a promocao da
seguridade a permanéncia do trabalhador e sustento das necessidades basicas de sua
familia, em meio ao sistema capitalista (SANCHES, 2016). Para Bastos e Rifano (2017),
acreditam que as manifestacdes de sofrimento fisico e mental dos trabalhadores rurais ainda
possui uma invisibilidade na sociedade, necessita de novos olhares para esta classe
trabalhadora a ponto de reforcar a relevancia do servico desenvolvido.

Conforme Lancman et al. (2016), afirma que a ocupacao laboral é interpretada como nao
somente o ato de trabalhar ou a procura pela remuneracao. Perceber-se a necessidade pelo
reconhecimento do servico desenvolvido, enquanto ser individual e social, contribuindo assim
para que o trabalhador se perceba inserido dentro de um contexto grupal de aceitacao e
valorizacao de sua mao de obra e ampliacao ao acesso aos servicos sociais.

De acordo Dimenstein et al. (2017), orientam que a precariedade enfrentada no meio rural,
estd muitas vezes associada ao estado de pobreza e miséria, alta da vulnerabilidade as
pressdes de trabalho, os indicadores socioecondmicos apontam que a vida no campo traz
como carateristicas bastante acentuadas, como: niveis elevado de analfabetismo, caréncia
alimentar, insalubridades, falta de assistencialismo adequado e de salde, desconhecimento
de leis trabalhista e dependéncia cada vez crescente dos programas de transferéncia de
renda.

O eucalipto é uma planta bem conhecida, nativa do continente da Oceania. O crescimento da
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cultura do eucalipto em outras areas se deu somente a partir do século XIX, quando sua
cultura se estabeleceu pela Europa, passando pelos Estados Unidos e chegando ao Brasil em
1968 por meio do Sr. Frederico de Albuquerque, no estado do Rio Grande do Sul (ANDRADE e
VECCHI, 1918).

No mundo, cerca de 90 paises empregam o eucalipto em plantios comerciais, tendo a sua
madeira como matéria-prima destinada para o abastecimento do setor energético e para fins
industriais (MOURA e GUIMARAES, 2003). No Brasil, os cultivos florestais com o género
Eucaliptus ocupam aproximadamente 5,10 milhdes de hectares, tendo a maior concentracao
de area plantada nos estados de MG, SP, BA e MS, que juntos perfazem 72% do total,
estando a Bahia em terceiro lugar. Verifica-se que tem havido um aumento consideravel da
area plantada, chegando a mais de 36% em 6 anos, uma média de crescimento de cerca de
6% ao ano.

O mapeamento das florestas plantadas do eucalipto € um trabalho fundamental para nortear
o planejamento estratégico, fornecer informacdes precisas para a iniciativa publica e privada,
para a definicao de politicas publicas voltadas ao setor e, até mesmo, servir de base técnica
para atrair novos investidores para o setor florestal nacional. A biomassa oriunda do
eucalipto é cultivada para os mais diversos fins, sendo utilizada para producao de papel,
celulose, carvao vegetal, painéis de madeira reconstituida, serraria, postes, dleos para
indUstrias farmacéuticas, cosméticos, mel, ornamentacao e quebra-vento (SANTOS et al.,
2001).

Em virtude do seu rapido crescimento e da sua alta produtividade, observa-se que os plantios
de eucalipto se destacam entre as florestas plantadas, sendo, portanto, esta madeira nativa,
considerada uma grande alternativa para a producao madeireira no Brasil (RAMOS et al.,
2011).

No ano de 2010, a Associacao Brasileira de Produtores de Florestas Plantadas (2013)
identificou que a area ocupada por plantios florestais de eucalipto no Brasil compreendia um
total de 4.754.334 hectares, com um crescimento de cerca de 5,3% de area florestada em
comparac¢ao ao ano anterior, tendo o estado de Minas Gerais a maior area plantada e o maior
parque siderurgico de carvao vegetal do pais.

www.nucleodoconhecimento.com.br


https://www.nucleodoconhecimento.com.br

D Condicdes laborais e os fatores de estresse em silvicultores do
eucalipto

As Normas Regulamentadoras - NR, sao normas que tratam do conjunto de condicdes e
métodos referentes a seguranca, aos direitos e medicina do trabalho, contribuindo assim
com os ambientes laborais passando a ser algo obrigatdrio as empresas privadas, publicas e
érgdos do governo que possuam empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
- CLT. (SESMT, 2012).

Na compreensao de Macedo, 2012 atualmente as NRs totalizam-se em 33, além das cinco
NRRs, que reunidas a outras normas técnicas postuladas na CLT, funcionam como
componente basico para pratica e exercicio da higiene e seguranca do trabalho nas
empresas € no meio rural.

A Norma Regulamentadora 31, apresenta a temética referente & seguranca e salde no
trabalho na agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracao florestal, entre outros sendo
definida por: constituir as normas a serem observadas no ambiente de trabalho, de
forma a tornar compativel o plano e o desenvolvimento das atividades da

agricultura, pecuaria, silvicultura, entre outros juntos a seguranca, saude no contexto do
trabalho (ARAUJO, 2013).

2.2 O TRABALHO RURAL E OS FATORES DESENCADEADORES DO ESTRESSE

Sabe-se que o trabalhador rural desempenha suas atividades em localidades muitas vezes
distante do cotidiano urbano, sendo este um dos possiveis fatores que isolem do convivio
social e, consequentemente, leve ao desenvolvimento de diversas manifestacdes
psicoldgicas. Pode-se observar que o processo do estresse no contexto laboral é abordado a
por distintas percepcodes e analises tedrica, assim sendo, apresentam diversas interpretacdes
e formas de classificacao diferentes. O estresse é percebido como estimulo, desencadeando
uma resposta ao evento ou resultado da influéncia muitua entre ambos (BARROS, 2013).

Scopinho (2010), relata que o processo sécio histérico do Brasil no cenario rural é percebido
pelas precariedades nas condicdes laborais deste ambiente, influenciando significativamente
na condicdo de vida, saude e produtividade desses trabalhadores. Em algumas localidades
no Brasil, o surgimento e as transformacoes da tecnologia apresentam um distanciamento da
realidade de muitos trabalhadores rurais, podendo assim desencadear um estado de
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vulnerabilidade e distanciamento ao processo de trabalho. As relacdes na salde dos
trabalhadores podem estar muitas vezes associadas as baixas condicdes no espaco de
trabalho, precariedade no assistencialismo pelos empregadores e a falta de suporte social.

Observa-se no contexto do campo rural que a intima relacao com os fatores nocivos como:
agrotoxicos, a ruidos, alta temperatura falta de EPI' s adequados, baixa remuneracao e
outros pontos inerentes ao trabalho agrario, contribuem negativamente para o crescimento
da precariedade dos servicos de salde e sociais de tais trabalhadores (MOREIRA et al.,
2015).

De acordo Alves (2007), afirma que o trabalho desenvolvido em lavouras demanda muitas
vezes um exaustivo ritmo de trabalho onde exige extrema forca bracal e disposicoes
manuais com as ferramentas técnicas deste contexto como: o facao, o podao, entre outros
instrumentos rurais. O trabalhador desenvolve uma rotina exaustiva e estressante onde
enfrenta diariamente cobrancas e tem que corresponder ao ritmo de trabalho prescrito,
seguir o compasso da produtividade e enfrentar os cenarios insalubres encontrado neste
ambiente laboral.

Dos inUmeros riscos ocupacionais recorrentes no campo de trabalho, o estresse é observado
em varias pesquisas, percebe-se que interfere de forma significativa na produtividade da
producao e contribui drasticamente ao risco de acidentes no trabalho, doencas ocupacionais
e podendo ocasionar a morte (LINDSLEY; CADORETTE, 2015).

Durante as sensacdes do estresse € comum as pessoas identificarem alteracdes no
comportamento, algumas manifestacdes desencadeiam efeitos nocivos que contribuem de
forma negativa nas emocles, declinio no metabolismo e reducdo significativa na
produtividade laboral, observa-se que os fatores de estresse sao avessos ao bom
desempenho fisiolégico humano (SOUSA, 2017).

Ferraz (2014) informa que mediante diversas pesquisas registrar o estresse como um
fendmeno multidimensional e ndo necessariamente uma doenca. O estresse é um estado do
corpo que quando submetido ao esforco e a tensao apresenta uma reposta inicialmente
fisioldgica que refletird no emocional, manifestando em uma situacdo estressante, o fisico
apresenta reacdes quimicas normais que preparam o organismo para desencadear a
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resposta para tal ato.

Podem-se verificar em pesquisas que diversos fatores contribuem para as implicacdes na
integridade da saude mental sao: a insatisfacao financeira, o isolamento social, a pressao
ambiental, carga de trabalho excessiva, o distanciamento de familiares e as precariedades
das leis de assisténcia a estes trabalhadores, entre outros. Sendo assim um dos inUmeros
problemas de estresse ocupacional em trabalhadores que desenvolvem atividade no
ambiente rural (POLETTO, 2009).

Barros (2013), relata que a longa jornada de servico, as exaustivas atividades do dia a dia, a
preocupacao em relacao com a baixa remuneracao, a inseguranca e o possivel medo de ser
demitido a falta de incentivo e apoio dos supervisores, falta de gerenciamento adequado,
pressao pela produtividade, ambientais nocivo e de alta periculosidade, ruidos constante,
baixa ou altas temperatura, cansaco fisico e mental, flexibilizacdo de horarios de trabalho
semanal interrupcdes temporarias, constantes mudanca de funcao, desemprego temporal ou
conflitos diarios no trabalho e procedimentos desnecessarios.

A atividade desenvolvida em muitas lavouras rurais como na cultura de cana-de-acucar,
eucalipto, entre outras produtividades, é caracterizado como um possivel ambiente nocivo a
salde dos trabalhadores, pois mediante a exposicao solar, ambiente poluido, pressodes
ambientais, escassez de agua, exposicao a solos contaminados e a presenca de animais
peconhentos, precariedade ou falta de equipamento de protecao individual e o constante
risco de acidentes de trabalho em decorréncia do manuseio de instrumentos rurais (ROCHA;
MARZIALE; ROBAZZI, 2007).

As demandas enfrentadas no contexto de trabalho pelo trabalhador do campo e a
precariedade enfrentada no ambiente de trabalho, favorece que este publico esteja sempre
vulneravel a desenvolver diversas doencas nos ambitos fisico e mental. Os fatores nocivos
encontrados no cenario rural podem agravar a sua integridade e refletindo na baixa
produtividade destes trabalhadores, a baixa produtividade no trabalho e o fator
socioecondmico e o estilo de vida refletem drasticamente na saude do trabalhador rural e
que sao dificuldade observada nos levantamentos em diversas pesquisas, como forma de
promocao de qualidade de vida e medidas preventivas a serem adotadas salde a estes
trabalhadores (VIERO et al., 2016).
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Para Beck, et al 2016, o consumo de algumas substancias psicoativas como o uso do alcool
entre a comunidade de trabalhadores rurais é muitas vezes interpretado como uma resposta
ao estresse desenvolvido no ambiente laboral, o consumo muitas vezes é desenvolvido
quando ha um possivel desconforto emocional e o gerenciamento adotado para este
enfrentamento pode acarretar o uso de substancia para amenizar o estresse laboral.
Observando-se este um comportamento desenvolvido como uma varidvel intermediaria entre
0 estresse percebido e suas implicagdes, o uso do alcool pode ser interpretado como uma
possivel insatisfacdo do trabalho.

As medidas preventivas possivelmente nao adotadas pelos trabalhadores rurais decorrem
muitas vezes do desconhecimento sobre seus direito e da dificuldade de informacao da
assisténcia técnica, baixa escolaridade e da assisténcia dos servicos de salde. Ao trata-se do
assunto sobre a salde mental do trabalhador na legislacdo brasileira, observa-se que pouca
atencao foi dada ao assunto, restam muitas lacunas (ALMEIDA, 2016).

A instabilidade enfrentada por muitos trabalhadores no espaco de trabalho contribui muitas
vezes para o crescimento da inseguranca, instabilidade emocional e o temor da perda
funcional de provedor de si e da familia. Atualmente, compreende-se que muitos espacos de
trabalho proporcionam poucas perspectivas de estabilidade financeira aos empregados, onde
muitos se percebem pressionados pelos empregadores (PEREIRA e MELLO, 2016).

De acordo Sousa (2017), os fatores estressores identificados no ambiente laboral sao
desencadeados pelo proprio ambiente onde se encontra estimulos causadores do estresse,
desencadeando consequéncias ao organismo e na esfera emocional. Existem muitos alguns
paradoxos dentro de muitas organizacdes atualmente, que as vezes destoa das perspectivas
do empregado, pois muitos almejam a oportunidade de crescimento pessoal e
desenvolvimento de competéncias e habilidades, porém o que muito se observa sao
inseguranca, insatisfacao e frequentemente pressdes por produtividade.

Prado (2016) afirma que existem diversas causalidades do estresse no contexto de trabalho,
tais como: sociais, econdmicas, tecnoldgicas; a possivel diminuicao do convivio social;
critérios adotados de insercao e exclusao social; ambiente fisico inadequado; mudanca nas
horas de trabalho; falta de oportunidade de progresso. Os fatores causadores do estresse
apresentam vertentes fisica, psicoldgica e engloba o contexto social.
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Cresce a cada ano as pesquisas referentes ao contexto do trabalhador rural, igualmente
identificam-se estudos voltados aos diagndsticos de problemas mentais entre este publico.
De acordo a Classificacao Internacional de Doencas (OMS - CID-11), os transtornos mentais
envolvem um conjunto de sindromes que se caracterizam por alteracdes expressivas de uma
pessoa nos ambitos da cognicao, regulacao emocional e comportamento, integrados a
possiveis declinios nas esferas individual, familiar, social, educacional, laboral (OMS - CID-11,
2019).

A populacao residente no ambiente rural apresenta distintas caracteristicas em comparacao
a populacdo urbana, inicia-se muitas vezes pela precariedade na saude e em outros
contextos tais como: baixo grau de instrucao e rendimento salarial, dificil acesso dos seus
moradores aos servicos sociais, de salde e comércio, entre outros fatores.

Mesmo que a saude do trabalhador tenha sido normatizada pelo SUS pela via da implantacao
das politicas de saude, a maneira de como a tentativa de implementacao foi e tem sido
efetivada, evidencia uma intencdao operativa de pouca relevancia, nao conseguindo
transformar uma proposta de articulacao no contexto do adoecimento causado pelo trabalho.
Aguiar e Vasconcellos (2015) mencionam que, desde a promulgacao da Constituicao Federal,
em 1988, os responsaveis pela elaboracao das politicas publicas no Pais tém se preocupado
com a saude dos trabalhadores.

3. CONSIDERACOES FINAIS

A preocupacao com questdes relacionadas as tematicas sobre as comunidades rurais e seu
estado de salde, associado a qualidade de vida da populacao continua sendo objeto de
investigacao em todo o mundo. Novas pesquisas de intervencao para prevencao de estresse
no trabalho podem proporcionar melhora na salde fisica e psiquica dos trabalhadores que
desenvolvem atividades no campo da silvicultura do eucalipto.

Os resultados alcancados na pesquisa podem servir de contribuicdes para elaboracao de
novas reinsercoes de estratégias para a salde destes trabalhadores, desde a prevencao aos
aspectos de acesso aos dispositivos de salde, passando a minimizar os possiveis fatores que
desencadeiam o surgimento do estresse aos trabalhadores rurais. A superacao dos limites
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discutidos deve servir de balizamento para a ampliacao de novas pesquisas e novas
estratégias de enfrentamento do estresse do publico estudado.

Acredita-se que o estresse entre trabalhadores apresenta a todo o momento a reducao da
qualidade de vida, baixa na produtividade, crescimento do absenteismo, empobrecimento
nas relacdes intra e interpessoais dos trabalhadores, instabilidade emocional e representa
um alto custo para as empresas. Observa-se que o adoecimento psiquico transforma a
construcao da identidade social desses trabalhadores nos locais de origem impactando
diretamente em suas rela¢des sociais.

Para minimizar o risco da manifestacao do estresse no ambiente laboral, recomendam-se
algumas iniciativas como: condicao de trabalho satisfatéria como melhora no ambiente fisico;
adequacao nas escalas de trabalho diaria, proporcionando assim melhores condicdes de vida
dentro e fora do ambiente de trabalho, contribuindo para a condicao da assisténcia prestada
ao individuo.
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