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RESUMO

Diante do cenario atual de pandemia, observamos ndo sO 0s registros sanitarios
sendo atualizados constantemente, mas o desaceleramento da economia causada
pelo fechamento de diversos servigos, distanciamento social e enclausuramento ao
redor do mundo. Por consequéncia disso, areas de convivéncia, comércios, eventos
esportivos ou outros espagos de aglomeracbes de pessoas se tornaram terras
desoladas. Empresas fechando portas e outras recebendo socorro publico para nao
guebrarem. Os numeros de desemprego tem crescido em todo mundo. A contragosto,
muitos tém voltado para casa. O cenario posto se desenha como uma problemética
para a saude mental. Objetivo: o objetivo deste estudo consistiu discutir a questdo da
saude mental ante as consequéncias da nova pandemia de COVID-19 no mundo do
trabalho. Pergunta problema: como a questdo da pandemia afeta a questédo da saude
mental. Metodologia: como metodologia, realizamos uma revisdo bibliografica de
artigos e estatisticas atuais de estudos pesquisados no google académico e matérias,

no sentido de ter, tanto quanto possivel nimeros recentes sobre o problema.

! Mestrando em educacdo pela UDE; pés-graduado em salde mental pela
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Principais resultados: como resultados esperados, acreditamos ter prestado a
colaboracédo e atencdo a tematica, pavimentado a estrada para possiveis acdes que

serdo requeridas num futuro vindouro.

Palavras chave: saude mental, pandemia, trabalho.
1. INTRODUCAO

A histéria remonta momentos pelos quais a humanidade passou intensas crises,
sejam elas por meio das guerras, pela economia, conflitos, catastrofes ou mesmo
pandemias. O momento atual, certamente, tera registros historicos no futuro como um
periodo em que o mundo parou, face as consequéncias de uma doenca que se
alastrou em escala global, afetando quase que instantaneamente todo o mundo. A
rapidez e facilidade da transmissdo do novo COVID-19 viaja numa assombrosa
progressao geomeétrica, deste modo nédo era de se esperar que medidas pro saude
fossem dadas pelas autoridades de seus respectivos paises, no sentido de evitar,
tanto quanto possivel, que um infectado assintomético pudesse transmitir o virus a
outras pessoas. Entre as medidas adotadas pelas autoridades de salde dos paises,
estdo o uso de mascaras para atividades no dia a dia; uso de alcool para higienizacao
pessoal; e, principalmente, o isolamento social. Esta ultima, como de consenso entre
especialistas em infectologia, € a estratégia mais eficaz para evitar o aclive da curva

nos nimeros desta pandemia.

Diante desta pandemia, governos de todo mundo passaram a adotar o isolamento o
social ndo mais como uma orientacdo e sim como uma imposi¢éo, cujo reflexo tem
reverberado na economia mundial. Durante este periodo, apenas servicos
considerados essenciais tem funcionado, assim qualquer outro ramo de negdécio que
nao se enquadre dentro deste crivo n&o tem autorizagcéo para funcionamento, sendo
até impostas pesadas sanc¢des aos descumprintes. Assim, muitas empresas tém
tentado driblar estes problemas com expedientes em home office, todavia isto tem
respondido pelo baixo efetivo, em funcdo das caracteristicas do servico, baixa

aparelhagem e pronta necessidade de subsidios. Do outro lado, a triste realidade de
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muitos tem sido as demissdes em massa, empresas fechando as portas ou no minimo

reducdo da jornadas de horas.

O que antes era garantia do certo para subsisténcia, hoje passa pela incerteza e a
precarizacdo das condi¢cdes de vida sem recursos e a imprecisdo de quanto tempo
tudo isso ira perdurar. Diante desta situacdo, podemos estar as portas de um aumento
expressivo do numero de acometidos por transtornos mentais em todo mundo em face

do rompimento abrupto do considerado basico para uma vida digna.

Acredita-se que as grandes questdes que estdo sendo levantadas neste instante
talvez ndo sejam como ou quando toda essa pandemia ira passar, mas como iremos
“‘juntar os cacos” apés tudo isso. Grandes pandemias ja afligiram o mundo em variadas
épocas e o resultados delas nos mostra que talvez haja ainda meios para reerguer o
mundo pos-pandémico. O provavel progndstico aponta que a adocdo de protocolos
basicos e as estratégias de se constituir saide no mundo, assim como as epidemias,
também atravessaram fronteiras e desenvolverdo novas praticas de conhecimento em

prol da humanidade, obrigando as na¢gfes a uma maior valorizagéo da saude.

2. DESENVOLVIMENTO

2.1 GRANDES PANDEMIAS

Nos registros historicos de todo o mundo, variadas foram as situacfes de doencas
gue alcancaram escala global, constituindo-se em pandemias. Essas pandemias ja
causaram mais estragos que quaisquer terremotos, maremotos, guerras ou vulcoes.
Até a producao deste estudo, o site estado de minas internacional apontava que o
novo COVID-19 ja teria infectado mais de 4.647.980 pessoas em mais de 196 paises,

tendo vitimado fatalmente mais de 312 mil.

Embora notério, o grande impacto no mundo do novo COVID-19, nao foi a Unica
doenca a atingir escala global. Outras doencas registraram elevados nameros de
casos em todo mundo, deixando também um rastro de lutos por onde passaram. A

peste bubbnica, causada por uma bactéria, se espalhava pelo interacdo com pulgas
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e roedores infectados. Sintomas comuns a gripe e inchago em varias partes do corpo
eram frequentes. Esta teria também causado a peste negra, que assolou a Europa e
Asia, vitimando fatalmente cerca de 25% da popula¢cdo mundial. A Variola, doenca
que afligiu a humanidade e em 1980 foi considerada erradicada em fungéo de amplo
esquema de vacinacao, todavia paises como RuUssia ainda se conserva amostras em
laboratério. Cdlera, inicialmente em 1817, matou centenas de milhares de pessoas
gue em razdo de multiplas mutacbes, de tempos em tempos, mostram registros
significativos. Em 1918 eclodiu a gripe espanhola, na qual cré-se que tenha ocorrido
cerca de 45 milhdes de Obitos registrados e por volta de um quarto do mundo teria
sido infectado nesta pandemia. Mais recentemente, a gripe suina vitimou fatalmente

cerca de 16 mil pessoas em todo mundo (OMS, 2010).

Vale destacar que os registros historicos das doencas relatadas acima, foram
responsaveis pela cultura da imuniza¢do no Brasil. Por outro prisma, a gripe asiatica
popularizou 0 uso de mascaras; a peste negra, a pratica da quarentena; a gripe suina,
aumentou a colaboragéo internacional no combate das doencas; e o HIV, estimulou o
uso de preservativos. Desse modo, essas pandemias trouxeram significativas
mudancas no mundo, assim como o legado que a peste negra deixou, com a
implementacéo do regime de quarentena que forcou o fim do regime de servidado que
estava em voga entre os camponeses, influenciando inclusive a economia de até
entdo. Ou seja, os periodos de pandemia ensejaram transformac¢des na maneira de
vida das pessoas. Para tanto, quais as consequéncias que podemos ter no pos-
pandemia do COVID-19?

2.2 CONSEQUENCIAS POS PANDEMICAS DO COVID-19 E A SAUDE
MENTAL

O atual estado de paralisacdo das atividades e colapso total dos sistemas de saude,
tem basicamente a crise econbmica como causadora e este, por sua vez, tem a
pandemia como vild. Em outras palavras, a crise econdmica se originou de um
desequilibrio entre 0 consumo e a producao, cuja parada forgosa de atividades de

trabalho tem causado o enfraquecimento da economia, ndo permitindo a circulagéo
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do capital, assim ndo fosse o funcionamento dos servi¢cos, ditos essenciais,
entrariamos em colapso total. Entretanto, a crise econbmica tem produzido,
irrefreadamente, a cada dia, novas vitimas, com empresas fechando as portas e
empregados perdendo empregos. A onda de desemprego causada por esta pandemia
acaba por ser o empurrao, ladeira a baixo, que a economia mundial precisava para
recordar de grandes crises financeiras como a grande depresséao de 1930, cujo reflexo
causou cerca de 30% de desemprego em todo mundo, e mais recentemente, a
avalanche de calotes imobiliarios nos EUA. Em suma, podemos aferir que vivemos

em tempos dificeis.

Diante desta problemética, algumas empresas tém sido muito inventivas, explorando
formas antes nunca implementadas, mudando as atividades laborais!®! de in loco para
home office. Neste sentido, os empregados respeitam a quarentena, mas nao deixam
as engrenagens funcionais pararem, exercendo suas atividades em casa. Destarte,
0S recursos da tecnologia se configuraram como pontes, permitindo que em qualquer
lugar haja trabalho. Reconhece-se que a tecnologia faz parte integrante do nosso dia
a tal ponto de ser dificil de desagregar um do outro. Hoje no Brasil, 0 ministério da
educacao e as secretarias estaduais liberaram portarias emergenciais que autorizam
0 ensino basico e superior remoto e a assim 0s prejuizos académicos aos alunos sao,
ainda que minimamente, recompensados. Os professores tém ministrado suas aulas
em formato EaD. Sem embargo, os trabalhos remotos, por meio de home office,
respondem por uma parcela ainda pequena e muitos sdo os desempregados. Ainda
gue os governos tenham entrado neste fronte de batalha, as baixas nas estatisticas
laborais sdo grandes. No Brasil o governo tem beneficiado a popula¢cdo com auxilio
emergencial e as empresas com o0 BEM.

Torna-se um imperativo absoluto reconhecer que o trabalho exerce um efeito de
protecdo a saude, tanto a fisica como mental. A condicdo de desemprego, somado a
impossibilidade de se buscar recolocacéo profissional, agravam a situacédo de saude.
A vulnerabilidade psiquica, fruto desta condicéao, é responsavel por variados riscos.

Para se compreender, a prevaléncia de depressao em inativos supera, € muito, aos
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empregados, e as estatisticas de suicidio sobem nos periodos de crise econdmica.
De acordo com Matos (2018, p.3):

Estudos psicossociais, evidenciam que o desemprego, nao se restringe
a fatores econdmicos e sociais, trazendo consigo uma gama de
implicaces clinicas, que vao desde o comprometimento da autoestima,
até casos mais extremos, relacionados a suicidio.
Nota-se com esta perspectiva que a situagao de perda do emprego e, por conseguinte,
desemprego pode alavancar problemas de salude até entdo inexistentes. Silva e Lima
(2017), enxergam no trabalho um alicerce fundamental, indispenséavel para a vida do

homem. Por sua vez, Matos (2018, p.2) assinala que:

O trabalho, nos dias de hoje, € visivelmente valorizado em demasia pela
politica neoliberal das sociedades capitalistas. O écio passou a ser
considerado um pecado capital, e o trabalho, em contrapartida, passou
a ser visto como um dever moral.
Por outro lado, o processo de precarizagdo econdmica e a era da comunicagéo nos
tempos tecnoldgicos que vivemos, tem se apresentado como “uma faca de dois
gumes”, pois tem avultado o isolamento social e em periodos de quarentena torna-se

ainda mais profunda a vulnerabilidade psiquica.

Pesquisas recentes, dao conta que a situacao de perda do emprego tem efeitos ainda
mais escusos para as pessoas e que sdao demasiadamente vivenciados como
experiéncias dolorosas para a vida. Nestas pesquisas, o individuo sem ocupacao,
manifesta a perda da identidade e auséncia no poder decisoério sobre a propria vida,
posto que a referida questdo gera ainda um processo de parasitismo e dependéncia
de outras pessoas, doravante provedores do lar, funcionando como um estorvo para
os demais membros familiares, bem como apresentado, recentemente, no filme de
2019 “parasita”. (MATOS, 2008)

Conforme Matos (2018, p.6), estar sem emprego expde o individuo a toda sorte de

ataques psiquicos e até fisicos, logo a pesquisadora assinala:

A falta de trabalho pode gerar uma vida sem significacdo e uma situacao
de vulnerabilidade social, a qual pode ocasionar uma desordem
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simbdlica e psiquica. Estudos tém demonstrado que a situacdo de
desemprego pode acarretar: conflitos no relacionamento familiar e social
do sujeito; isolamento social; ocorréncia constante de uso de alcool ou
de outras drogas; apelo anormal para a religido ou esporte; ou
agravamento de problemas sociais, como por exemplo, a criminalidade

[...].

Para se compreender melhor o po¢o sem fundo ao qual o individuo desempregado é
jogado, analisemos o contexto social do Japao. La ndo ha difusdo significativa do
cristianismo, 0 que tornaria o0 suicidio uma pratica pecaminosa e, portanto, se ha
menos amarras sociais para os individuos, somados ao “seppuku”, uma pratica
suicida em nome da honra; e os periodos de crise econdmica, elevam as taxas de
suicidio a niveis alarmantes. Recentemente, a BBC noticiou um suicidio de um
homem. Investigado, descobriu tratar-se de um individuo sozinho, desempregado,
deprimido e que vivia no limite psicoldgico. Ainda neste contexto, na situacao de um
suicidio, os seguros de saude pagam apolices logo apds o ato e isto tem estimulado
muitos que enxergam no suicidio a saida para os problemas financeiros da familia,
acreditando assim que é o melhor que pode fazer por eles. De acordo com Matos
(2008, p.6):

A miséria imposta pela falta de perspectiva, arrebatando a esperanca de
concretizar o provimento da familia e a desesperanga de uma mudanga
a curto ou médio prazo deste quadro econémico, impulsiona varias
pessoas a aceitarem sem pudor qualquer forma de atividade, uma vez
que, entre o temor do desconhecido e a possibilidade de garantir a
sobrevivéncia da prole, aceita o inusitado.
Neste sentido, torna-se notério que na atual situacdo, o pds pandémico podera
vitimizar muitas pessoas ao redor do mundo, posto que muitos individuos estédo neste
instante passando por situacdo de desemprego, padecendo num suplicio psicolégico
com o qual jamais puderam lidar e poderéo no futuro desenvolver transtornos mentais.

(VIEIRA, 2016)

3. CONSIDERACOES FINAIS

A situacdo mundial de emergéncia evocada pelo alastramento do novo COVID-19 tem

intensas reverberacdes em varias esferas da vida, deste modo a economia ho mundo
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tem sido alvo e o mercado global como um todo registra elevadas perdas, se
traduzindo nas perspectivas de retracdo financeira no globo e no fim disto muitos
individuos tém comprometido a situacdo, vivendo numa subsisténcia ante ao
desemprego. Por consequéncia disto, um contingente cada vez mais crescente de
individuos sofrem precarizacdo da suas vidas e a degradacdo da autoestima em
funcdo da privacdo do emprego. Por sua vez, os estados tém redescobrindo sua
responsabilidade no sentido de induzir a producéo e a distribuicdo de recursos, mas
ainda assim ndo tem dado conta da problematica, por isso o desemprego cresce e a
situagdo de vida se precariza. O sofrimento psicoldgico, neste contexto, se manifesta
em variadas situagdes as quais chamam a atencdo, de modo alarmante, para a

guestado da saude mental.

O prognostico de toda essa crise aponta ndo sO para um periodo de recessao
econdmica, mas também para o crescimento do nimero de individuos carentes de
atencdao psicologica. Nos resta estabelecer estratégias para dar assisténcia a questao,
dando suporte para equacionar a problematica, vendo, ainda que minimamente,
oportunidades de producgédo de sentido e valorizagdo profissional da saude, chamando

ainda a atencado também para maiores investimentos em saude publica.

Na pratica, o estudo das consequéncias das crises, nos ajuda a antecipar
prognoésticos, como a melhoria das politicas publicas de saude, assisténcia social e
infraestrutura. No que tange a saude mental as assertivas aqui postas prestam
relevante colaboracao para a compreensao do momento pelo qual estamos passando,

mas principalmente o momento que teremaos no porvir.
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